KIRAYA %033,
MAASLARA %11

ARTIS OLMAZ!
w =+ Anadolu Egitim Sendikas!
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Subat 2026

Ocak ay1 enflasyon verileriyle birlikte Subat ayinda kira kontratini yenileyecek
vatandaglarimiz i¢in kira artig orani %33,98 olarak belirlenmigtir.

Buna karsilik memur ve emeklilere Ocak ayinda yalnizca %11 oraninda maas artis:
yapilmigtir.

Qarsida, pazarda, ulagimda, konutta; kisacasi hayatin her alaninda fiyatlar hizla artarken
sabit gelirlilerin maasglar: ayni oranda artmamaktadir.

Bu durum, sabit gelirlilerin alim guclinin her gecen guin daha da dugmesine neden
olmaktadar.

Verilen artiglar zaten iki-U¢ ay icinde eriyip gitmektedir.
Oncelikle yillardir enflasyonun altinda kalan maaglar igin

olugan kayiplar telafi edilmelidir.
Ardindan gercgek enflasyonun Uzerinde artiglar yapilmalidir.

Yillardir s0zU verilmesine ragmen hayata gecirilmeyen
KIRA YARDIMI uygulamasi da artik gecikmeden hayata
gegirilmelidir.

Kamu gorevlileri ge¢gmigte maaginin begte birini kiraya
ayirirken, bugin bu oran maaginin yarisindan fazlasina

ulagmaigtir.

Bu sturdiriulebilir degildir!

- - BASK ve AES Genel Baskan
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TUIK tarafindan aciklanan verilere gére Ocak ayinda s'i

enflasyon % 4,84 seviyesinde artmigtir.

Bagimsiz  aragtirma  kuruluglarinin  acikladigi
veriler ise enflasyonun ¢ok daha ylksek boyutlarda
oldugunu bir kez daha gdézler éniine sermektedir.
Bu tablo, sabit gelirli memur ve emeklilerin alim
glclintn her ay biraz daha eridiini acikga ortaya
koymaktadir.

Hatirlanacagi tizere y1lin ilk alti ay1 igin verilen artis
sadece %11 olurken, verilen zammin ¢ok 6nemli bir
kismi1 daha ilk aylardan erimigtir. Bugln agiklanan
Ocak ay1 verileri de géstermektedir ki maag artiglari,
enflasyon kargisinda korunamamaktadir.

VERGI DILIMI ADALETSIZLIGI SON BULMALIDIR

Memurlar yilin ilk aylarindan itibaren %15 vergi
dilimiyle maag almaya baglamakta, yilin ilerleyen
aylarinda ise %20 ve %27 ’lik dilimlere girmektedir.

Bu durum, verilen zamlarin bliytik boliimtlintin daha
y1l bitmeden geri alinmasi anlamina gelmektedir.

Yeni bir diizenleme yapilarak;

vergi dilimi %10’dan baglamali ve kamu gérevlileri
icin %10’da sabitlenmelidir.

KIRA  ARTISLARI EMEKLIYI
EZMEKTEDIR

MEMUE VE

Biryandan ylksek enflasyon, dier yandan fahig kira
artiglar: sabit gelirlileri cikmaza striklemektedir.

Maas artiglar: dtsuk tutulurken, kira artig
oranlarinin %30’larin lizerinde seyretmesi, memur
ve emeklilerin barinma hakkini dahi tehdit eder
héle gelmigtir.

Istatistik oyunlari, hayat pahaliligini
gizleyememekte; memur ve emeklinin cebindeki
yangini séndiurememektedir.

ENFLASYON GERGEGH
- MRASLARI ERITIYOR

ENFLASYONFARKIA YLIK OLARAK YA NSITILMALIDIR

Alt1 ayda bir yapilan artiglar ve sonradan verilen
enflasyon farki, sabit gelirlilerin yasadig1 kayiplari
telafi etmemektedir.

Alt1 ay boyunca olusan kayip, geriye ddéniik olarak
karsilanmadig1 icin memur ve emeklilerin cebinden
cikmaktadir.

Bu nedenle;

Oncelikle yillardir olusan kayiplar telafi edilmeli,
Ardindan enflasyon farki aylik olarak maaslara
yansitilmalidir.

MEMUR VE EMEKLILERE EK ZAM VE REFAH PAYI
SARTTIR

Yillardir yapilan artiglar enflasyonun gerisinde kalmaisg,
enflasyon farki adi altinda verilen duzenlemeler ise
gercekte sifir zam anlamina gelmistir.

Bilinmelidir ki enflasyon kadar artig refah degildir.
Enflasyonun altinda kalan artig ise agik bir kayiptir.

Alim guclniun gergekten artirilabilmesi i¢in;
enflasyonun uUzerinde refah payi verilmesi zorunludur.

Yaklasan toplu s6zlegme sureglerinde de ayni hatalarin
tekrarlanmamasi, kamu g¢aliganlarinin yoksulluga
mahkim edilmemesi gerekmektedir.



7 Okul Oncesi efitim, gocuklarin geligiminde belirleyici olan ve
Ll - . 1 . : Py . . i
OKUL ONCESI KURUMLARINDA omoest eEitim Burumlarinin yonctims, slan BES ve pedagolik
Yn"EI"c“.IK,'M."Izm yeterlilik temelinde ele alinmalidir.

UKUI_ ﬁ"cisi ﬁEnETMEM Anadolu Egitim Sendikas1 olarak acikca ifade ediyoruz ki;

un _mn_us = Okul 6ncesi egitim kurumlarinda yoneticilik gérevi, yalnizca okul

Tnnnﬂ"nn“ Yun“mlMEunin! Oncesi 6gretmenligi alanina sahip kigilerce yuritilmelidir.

s Okuldncesialanidigindakibranglardan yapilan yoneticiatamalari
nlﬁEn Bnn“ lﬂnnn“ dogru degildir ve egitimde kalite anlayigiyla bagdagmamaktadir.
YAPILAN ATAMA

Degru Dl

Alan dig1 atamalar, okul dncesi egitimin kendine 6zgu yapisini
zedelemekte; egitim slreclerinde uyumsuzluklara ve nitelik
kaybina yol agmaktadir. Egitimde verimlilik ve bagari, ancak
alaninda uzman yoéneticilerle mimkindir.

Bu dogrultuda yetkilileri, okul Oncesi egitim kurumlarina
yapilacak yoénetici atamalarinda okul tird ve brang esasini
gozetmeye ve bu hususu mevzuatla givence altina almaya davet
ediyoruz.

Anadolu Egitim Sendikasi olarak, okul éncesi egitimin niteligini
korumak ve gelistirmek adina bu konunun takipgisi olmaya
devam edecegiz.

()@ () anadoluaes

Timur YILMAZ
AES Genel Bagkan Yardimeisi

ISRARLA SOYLEMEYE
DEVAM ETTIK!

MEMUR KIRASINI NASIL ODEYECEK?

: Ocak ayi verilerine gore
Ulkemizde ortalama kira 25.973 TL' dir.

“Secim oncesi verilen kira
yardimi s6zu rafa kaldinlamaz.
Memura ‘gecin’ demek yetmez,

CUMHA destek sarttir!”




BAKANLIK BASVURULARIMIZ

EK DERS ADALETI igi" TURKGE VE YABANCI DIL GGRETMENLERINE
FIILI ANGARYA DAYATMIASINA
BASVURU YAPTIK !
Anadolu Egitim Sendikasi olarak, 6gretmenlerin ek

= ] = ’
SON VERILMELIDIR X
ders ficretlerinde yagsanan adaletgizligin giderilmesi

Ansdolu Egitim Sendikas: olarak; Tirkce, Tiirk Dili ve
amaciyla Milli Egitim Bakanligina resmi bagvuruda

Edebiyat1 ile yabane: dil derslerinde zorunlu tutulan uygulama
sinavlarina iligkin taleplerimizi Milli Egitim Bakanlifina resmi
bulunduk.
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anadoluaes ) osos v aes ) ANADOLU EGITINA SENDINAGI

BAYRAM TATiLi GERETMENIN
EK DERSINI GllTlIHMEMEI.I!

Anadolu Egitim Sendikasi olarak 68retmenlerin

NORM KADRO SURECI

N W |} - [} [ ]
OGRETMENI MAGDUR ETMEMELIDIR !

m.ali ve 6zlik haklarini korumaya yonelik

girigimlerimizi kararlilikla stirdiiriiyoruz.

Anadolu Egitim Sendikas: olarak, norm kadro

belirleme iglemlerinin her yil Nisan aymnda ve atama
sureclerinden Once, tek seferde yapilmas: talebiyle
Milli Egitim Bakanlhifina bagvuruda bulunduk.
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KILAVUZ YAYIMLANMALIDIR!
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Anadolu Egitim, an Hizmetler Sendikast .
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Genel Bagkanimiz Mehmet Alper OGRETICI ve BASK ve AES Genel Bagkan Yardimcimiz
Musa GINARTAS ile birlikte Denizli’de konfederasyonumuza bagh sendikalarimizin
Uyeleriyle bir araya geldi.

Basin mensuplarinin da katildig: programda, kamu caliganlar: ve emeklilere verilen ticret
artiglarinin istisnasiz gekilde enflasyonun altinda kaldigini ifade ettiler.

En dluguk emekli maasinin insanca yagam kogullarini saglayacak seviyeye ¢ikarilmasi
gerektigini, en dliguk kamu g¢aligani ucretinin ise yoksulluk sinirinin tizerinde olmasi
zorunlulugunu vurguladilar.

Ayrica kira yardiminin hald hayata gecirilmemesinin kamu galiganlarini ciddi sekilde
magdur ettigini, gelir vergisi uygulamasi nedeniyle kagikla verilenlerin kepgeyle geri
alindigini dile getirdiler.

Bu nedenle vergi dilimlerinin yeniden dlzenlenmesi ve kamu g¢aliganlar: igin gelir
vergisinin % 10’da sabitlenmesi gerektigini belirttiler.

DENIZLI’'DE
UCRET ARTISLARI ILE ILGILI

BASIN ACIKLAMASI YAPTIK!



AES’'TEN
DENIZLI IL MILLI EGITIM MUDURU
Dr. EMRE CALISKAN’A ZIYARET

Genel Bagkanimiz Mehmet Alper OGRETICI, Genel Bagkan Yar-
dimcimiz Musa CINARTAS ve Denizli II Temsilcimiz Ozlem OZER
egliginde, Denizli I1 Milli Egitim Mdiddrd Dr. Sayin EMRE CALIS-
KAN’ 1 makaminda ziyaret etti.

Ziyarette, Denizli ili genelinde egitim ve egitim caliganlarinin so-
runlari sahadan elde edilen bulgular ve ¢ozum Onerileri paylagil-
mistir.

Sayin Mudurumuze gosterdikleri ilgi ve ig birligi icin tegekkur
ediyoruz.

Anadolu Egitim Sen, egitimin her alaninda s6z sOylemeye ve ¢oO-
zum Uretmeye devam edecektir.
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OGRETMENLER ODASINDAKI AYRISMA EN BUYUK TEHLIKEDIR

Bir 68retmen ve bir egitim sendikasi genel bagkani olarak yillardir il il, ilge ilge, okul okul
geziyor; her gitti€im yerde 68retmenler odasina giriyorum.

UZMAN
OGRETMEN.  *

{&ncak yillar gectikce ¢ok daha net gorduigum bir gercek var:
Ogretmenler odasindaki ayrigma derinlegiyor.

Bugiun 68retmenler;

tcretli, PIKTES’li, sézlesmeli, kadrolu, uzman,
bagdgretmen gibi farkli statilere ayrilmig durumda.
Sadece unvanlarimiz degil, 6zlik haklarimiz

ve caligma guvencelerimiz de farklilagtirilmig
durumda.

Ne yazik ki bu farkliliklar, sorunlarimizi da
parcalamig géorunuyor.

Ucretli 68retmen; atanmay1 ve aldid1 ticretin

digukligiuni konuguyor.

Sézlegmeli 68retmen; eg durumu ve aile butinligund.

PIKTES'li 68retmen; proje sonunda kalici istihdami.

1-9 yi1l kidemli 08retmen; maag yetersizligini ve yer degistirme sorunlarini.
Bagogretmen ise; emekli maaginin digukliginu ve emeklilide yansimayan d¢demeleri.

Oysa bu sorunlarin tamami ortak sorundur.
Fakat ayrigtirildikca herkes kendi sorununu daha dncelikli gormeye, diger meslektaginin
meselesini geri plana itmeye bagladu.

Yillardir her gittigim okulda sunu sdéyluyorum.:

Ne zaman bir bagégretmenimiz, asgari icretin dahi altinda galigtirilan tcretli 6gretmenin
sorununu kendi sorunu gibi gérirse;

Ne zaman bir s¢zlegmeli 68retmenimiz, emekli olamayan bagégretmenin magduriyetiyle
ilgilenirse;

Ne zaman bir 6gretmenimiz, PIKTES’li meslektaginin gecici istihdamina sessiz kalmazsa;
Iste 0 zaman sorunlarimiz ¢ézilmeye basglar.

Qunku bizi zayiflatan statliler degil, ortaklagamamaktir.
Anadolu Egitim Sendikasi olarak ilk ginden itibaren gunu savunuyoruz:

Ogretmenler odasinda herkes kadrolu olmalidir.
Her 68retmen yoksulluk sinirinin tizerinde ucret almalidir.
Hicbir 68retmen guvencesiz, gecici ve duiglk ucretli galigtirilmamalidir.

ééretmenler odasinda biz ortaklagsamazsak,
hi¢ kimse bizim sorunlarimizi bizim kadar sahiplenmez.

Birlik olmadikga gic olamayiz. %W e

Gl¢ olmadikca da hak alamayiz. OGRETICI
AES Genel Bagkani

=



Egitimdeki Ayrigma
Ozel Okul Gercegi ve Devlet Okullarinin Gelecegi

Tirkiye’de egitim alaninda son yillarin en belirgin kirilmalarindan biri, 6zel okul sayisindaki
artigtir. Devlet okullarinin itibari tartigilir hale gelirken, 6zel okullarin her gegen yil
buyumesi sadece bir sektor geniglemesi degil; ayni zamanda toplumsal bir déntigumdur.

Bugun kendimize gu soruyu sormaliyiz:
Bu gercekten bir “tercih” midir, yoksa giderek bir “mecburiyet”e mi donusmektedir?

Bir tarafta maddi imké&nlari elveren ailelerin ¢ocuklarini gonderdigi ézel kurumlar; diger
tarafta toplumun buyuk ¢ogunlugunu olugturan dar ve orta gelirli ailelerin ¢ocuklarinin
devam ettigi devlet okullari...

Milli Egitim Bakanlig1 bu tabloyu cogu zaman “gegitlilik” ve “tercih 0zgurlugu” olarak
tanimlamaktadir. Ancak yillar icinde uygulanan politikalar, velileri adim adim 0Ozel okullara
yonlendirmigtir.

Ozellikle 4+ 4 + 4 sistemi sonrasinda ¢zel okullagma oranindaki artig dikkat gekicidir. 2012-
2013 egitim yilinda yaklagik 6 bin olan 6zel okul sayisi, 025-2026 doneminde 15 bine
yaklagmigtir. Bu artig yalnizca sayisal degil; zihinsel bir dénlgumun de gdstergesidir.

Bir dénem 06zel okullara verilen devlet tegvikleri de bu yonelimi hizlandirmigtir. “Devletin
yukinun hafiflemesi” s6ylemiyle savunulan bu yaklagim, uzun vadede kamu egitiminin
guclenmesine mi yoksa zayiflamasina m1 hizmet etmigtir?

Bugiin bir velinin imkanlarini zorlayarak gocugunu 6zel okula géndermesinin temel sebepleri
nettir:

** Kalabalik siniflar

** Temizlik ve glivenlik personeli eksikligi

** Fiziki donanim yetersizlikleri

** Sinav odakli sistemde ek kaynak ihtiyaci

Bu noktada mesele yalnizca okul binasi degildir.
Ayrigan aslinda ¢ocuklarin imkéanlaridir.

Bir kampus ile bagka bir okul arasindaki fark,
zamanla sosyal ¢evre farkina; o da hayat
standardi farkina dénugmektedir.

Egitimde firsat egitsizligi derinlegtikcge,
toplumsal siniflar arasindaki mesafe de
bluyumektedir.

DEVLET e

-

Cozum., 6zel okullar: tartigmak degil; devlet
okullarini yeniden guglendirmektir.

Dbz e
OGRETICIi——4
AES Genel Baskani




BURSLULUK SINAVI BASVURU VE UYGULAMA KILAVUZU'NDA
AILE GELIRI TESPITI ADALETSIZLIGINI DILE GETIRDIK!

MEB tarafindan Ilkdgretim
ve Ortadgretim Kurumlar:
Bursluluk Sinavi Bagvuru

ve Uygulama Kilavuzu
yayimlanmigtir, "’Mwmml‘m
Kilavuzda yer alan aile geliri leﬂﬂn
tespitine iligkin uygulamalar, lh Hi|
6zellikle bordrolu galisanlari e
dezavantajli duruma ADALET, BoR . :

, BORDROYA GilRE pegiy GERGEK GELIRE GRE pLpgaL

digurmekte ve ciddi Sabit ve belgel; pe]
el iri
magduriyetlere yol agmaktadir. hesta kafrics, %;&hgeﬁmszgdmm

! alarimm pelirleri ¢iimy; it
gergek gelir durumlar; saghkl; Fhﬁeﬂ:gsepi t iﬁ;gbmlem mk:m;{:
ir. |

Sabit ve belgeli geliri olan % il an 7 .
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baz1 kesimlerin gercgek gelir simahdir..

durumlar: saglikli gekilde
tespit edilememektedir.
Bu durum adalet ilkesine
aykiridir.

Ayrica 68retmen cocuklar: igin ayrilmig olan %5°lik kontenjan orani
son derece yetersizdir.

Bu oranin en az % 15’e ¢cikarilmasi ve yalnizca 68retmenlerle sinirli
kalmayarak tim egitim c¢aliganlarinin ¢ocuklarini kapsayacak
sekilde genigletilmesi gerekmektedir.

Bursluluk sistemi daha adil, kapsayici ve hakkaniyetli bir yapiya

kavugturulmalidir.
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DGRETMEN ATAMA VE \ER DEGISTIRME
YONETMELIGIN

YARGIYA TRSIDIK!

— |ller icin yapilan ILCE GRUPLARININ iptaline,

— Pansiyonlu okullarda belleticilik icin verilecek hizmet
puani adaletsizligine,

— Zorunlu hizmetini bitirmis olanlarin ek puan
alamamasina

—— Ve diger eksik-aykiri diizenlemelerin iptali igin

dava actik.
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SUNULAN HIZMET [NDIRIM ORAN!
Muayene 20%
Tahli-Tatkik 15%
Medikal Youis 15%
Carrahi Yolis 15% =
3 . GORTALARINGA % 1g
€ . = KASKO siSoRTALARINGA % 10
- ~ KONUT sicorTaLaRINg A %1
OZEL ANKARA MﬂGNETHﬂSTﬂNESf .

1
ADRES : Mebusevier mahaltest Anit Caddesi No:

080
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BAGIMSIZ e,
SENDIKALZ i ] . i - BAGIMSIZ KAMU GOREVLILERI

UYELERIr - ! SENDIKALARI KONFEDERASYONU
. . UYELERINE OZEL KAMPANYA!!

099l$l1'l o . HIZLI BASVURU
. ' Fivatlarla:.i - ' - - Internetini Tasiyanlara
Ocal{ Ay Kampanyas: \\‘_:f,’ )Iolrurk Ozel Paket

Kurumsal / Lojman / Site Uyelik ( Sinirsiz Internet "

s geort saoece Y ILLIK 750 45 b@lf\.l 499: Ay i

Eglence Paketi

I islerde cayma bedeli
PREMIUM SPOR ICERIKLERI DILEDIGIN CIHAZDA IZLE o i SR i

Ayda 7004-Saat CanluY.';)rln_ Sadece Spor Paketi

Ulusal ve Tematik 60'dan ) N ) Sporun Yildizi + )

Fazla TV Kanal. 3 - 5]95 6 Ay Fr} Dizi

. Hediye
: ! ¢ Be
Kredi Kartina 12 Taks

e — — —
Yeni Uyelere ve internetini
Tuglyan!nru Ozel Paket

3 579 Sinirsiz internet + |
£ Sporun Yildizi Paketi
(¥il sonuna kadar tiim maglar)

e Eglence Paketi +
Ddhﬂ fGZIUS! e detcyh bﬁgl 5 a"min Yildha (1 Yil Boyunca)
igin lotfen bize vlasin...

DEKONT AGIKLAMAS! : “ABINIZ SGYA Basvuru & Destek Hatti

Basvuru lgin Telefon Numaralar: 0312 995 02 60
05052167527 -0532567 03 66
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