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1 o yok

L B

_

@ T'don faxta var

g

4-Morm fazlas) atamalarda ilge gruplan uygulamasini faydal
buluyor musunuz?

® Evet
& Hayw

ikl

Eyiil 2026

AES SENE BASI ANKETI: EGITIM
CALISANLARI CKULLARIN
SCRUNLARIYLA YENI EGITIM YILINA
BASLADI

Anadolu Egitim Sendikasi'nin 2026-2027 egitim
ogretim yili1 oncesinde gerceklestirdigi sene basi
anketi, egitim calisanlarinin okullarin fiziki
kosullarindan ekonomik sorunlara, Bakanlik
uygulamalarindan egitim politikalarina kadar pek
cok baslikta ciddi sorunlar yasadiginl ortaya koydu.

Anadolu Egitim Sendikasi tarafindan egitim
calisanlarinin yeni egitim o6gretim yilina iliskin
degerlendirmelerini ortaya koymak amaciyla
gerceklestirilen sene basi anketinin sonuglar: dikkat
cekici veriler ortaya cikardl.

Ankete katilan egitim calisanlarinin %37,2'si
okullarinin egitim-o0gretime hazir olmadiginl ifade
etti. Ckullarin temizlik ac¢isindan durumuna iliskin
degerlendirmelerde ise egitim calisanlarinin %41,1'i
okullarin temizlik acisindan hazir olmadigini
belirtti.

CKULLARDA TEMIZLIXK PERSCNELI YETERSIZ

Anket sonuclari, okullardaki temizlik personeli
ihtiyacinin da devam ettigini gosterdi. Ckullarinda
bulunan temizlik personeli sayisinl belirten egitim
calisanlarinin %12,4't okullarinda yalnizca bir
temizlik personeli, %24,5'1 ise iki temizlik personeli
bulundugunu ifade etti.

NORM FAZLASI ATAMALARA GUCLU ITIRAZ

Norm fazlasi 6gretmenlerin atamalarinda uygulanan
ilce gruplar: konusunda da egitim calisanlarinin
onemli bir bolimunin mevcut uygulamaya karsi
oldugu goruldu.

Ankete katilan egitimcilerin %76,2’si norm fazlasi
atamalarda ilge gruplari uygulamasinl dogru
bulmadigini belirtti.
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6-Onlik glyllmesinin zorunlu tutulmasin dedru buluyor
musunuz?
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Siniflara cep telefonu ile girilmemesi kararini
dogru bulmayanlarin orani %77,3, dogru
bulanlarin orani ise %22,7 oldu.

Cnluik giyilmesinin zorunlu tutulmasina iliskin
soruda ise karsi cikanlarin orani %91,2 olarak
gerceklesti.

CNLUK UYGULAMASI

Cnltk uygulamasina %91,2 oraninda karsi ¢ikildl
Bakanligin egitim ortamlarinda hayata gecirdigi
baz1 uygulamalara iliskin sorular da ankette
onemli sonuclar ortaya koydu.

CALISANLARIN %94'U CKULLARDA GUVENLIK _
GCREVLISI GCREVLENDIRILMESI KARARINI DCGRU
BULUYCR

AES olarak yillardir dikkat cektigimiz okul
guvenligi konusunda ise egitim c¢alisanlarinin
onemli bir béltumunuin guvenlik gorevlisi
uygulamasinl destekledigi goruldu. Egitim
calisanlarinin %94,1'i okullarda guvenlik gorevlisi
gorevlendirilmesi kararini dogru buluyor.

Ckullarin ilk gintnde gtvenlik gorevlisi bulunup
bulunmadigl sorusuna ise egitim calisanlarinin
%65,1'f “var”, 234,9'u “yok” yanitini verdi.

Bununla birlikte, ankete katilanlarin %272,9'u
mevcut guvenlik gorevlisi gorevlendirmesini
yeterli bulmuyor.

HAZIRLIK ODENEGI VE EK DERS UCRETLERINDE
BUYUK MEMNUNIYETSIZLIK

Anketin ekonomik basliklardaki sonuclari da
egitim calisanlarinin beklentileri ile mevcut
uygulamalar arasindaki farki ortaya koydu.
Egitim-06g8retime hazirlhik 6denegi konusunda
egitim calisanlarinin %98,4'4d ¢denegi yetersiz
buldu.
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12-Maarif modelinin gereksiz uygulamalar igerdigini, 6gretmene
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13-Gelisim raporlarinin doldurulmasimin faydali olduguna
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Ek ders Ucretleri konusunda ise memnuniyetsizlik
daha da yuksek bir orana ulasti. Egitim
calisanlarinin %98,7'si ek ders ucretlerini yetersiz
bulurken, yeterli bulanlarin orani yalnizca %1,3'te
kaldi.

Bu sonuclar, egitim calisanlarinin ekonomik
sorunlarinin yeni egitim 6gretim yilinda da
gundemin 6nemli basliklarindan biri olmaya devam
ettigini gosteriyor.

MAARIF MCDELI VE EVRAK YUKU ELESTIRISI
Anketin egitim politikalarina iliskin sonuclarinda
da dikkat cekici oranlar ortaya ¢ikti.

Egitimcilerin %90,7'si Maarif Modeli kapsaminda
gereksiz uygulamalar bulundugunu ve 6gretmen ile
ogrenciler acisindan evrak yuku olusturdugunu
disunuyor. Bu gorise katilmayanlarin orani ise
%9,3'te kalda.

Benzer sekilde, egitimcilerin %88,4'4 gelisim
raporlarinin doldurulmasini faydali bulmadigini
ifade etti.

Bakanligin derslerde kullanilmak izere sundugu
kaynak kitaplar da egitim calisanlarinin buiyuk
bolimuinden gecer not alamadi. Egitimcilerin
%90,7'si Bakanlik tarafindan sunulan kaynak
kitaplar: yetersiz bulurken, yeterli bulanlarin orani
yalnizca %9,3 oldu.

Bakanlik yayinlari disinda kaynak kitap
kullanilmasinin yasaklanmasi kararina ise
egitimcilerin %86,6's1 karsi ¢gikti.

AES: “Egitim calisanlarinin sesi duyulmal”

Anadolu Egitim Sendikasi olarak gerceklestirdigimiz sene basi anketinin sonuclari, egitim
calisanlarinin sahadaki degerlendirmelerinin karar alma streclerinde daha fazla dikkate
alinmasi gerektigini bir kez daha ortaya koymustur.

Ortaya cikan tablo; okullarin fiziki ve personel ihtiyaclarindan ekonomik sorunlara,
guvenlikten norm fazlasi atamalara, ek ders Ucretlerinden egitim politikalarinin sahadaki
uygulanisina kadar ¢ok sayida baslikta egitim calisanlarinin ¢éztm bekledigini

gostermektedir.

Anadolu Egitim Sendikasi olarak egitim calisanlarinin taleplerinin siyasi hesaplarin degil,
egitim calisanlarinin ve egitimin gercek ihtiyaclarinin merkezinde degerlendirilmesi

gerektigini distniyoruz.

Yeni egitim 6gretim yilinin tim egitim calisanlari, 6grenciler ve veliler agisindan daha
saghikli kosullarda surdurilebilmesi icin sahadan gelen verilerin dikkate alinmasini ve
sorunlarin kalici ¢ézlUmlerle ele alinmasini talep ediyoruz.

Anadolu Egitim Sendikasi



OGRETici; MEMUR EMEKLILERI 623.805 TL ALACAKLIDIR!

BASK ve Anadolu Egitim Sendikasi Genel Baskani Mehmet Alper OGRETICI
aciklamalarda bulundu. 6GRETICI 'nin aciklamasi soyle;

2023 yi1linda memurlara yonelik olarak aciklanan ve 8 077 TL ile baslayan, daha sonra
artarak bugun 25.153 TL seviyesine ulasan seyyanen zam, memur emeklilerine de
aynen yansitilacagl ifade edilmesine ragmen aradan gecen sureye ragmen
emeXklilerimize verilmemistir.

Cysa memur emeklileri, aktif gorevde bulunan memurlarin ayrilmaz bir parcasidir.
Yillarca devlete hizmet etmis, alin teri dokmus, kamu hizmetinin ytkintd omuzlamis
emeklilerimizin bu haktan mahrum birakilmasi kabul edilemez!

MAGDURIYET HER GECEN GUN ARTMAKTADIR!

Bugtn gelinen noktada, memur emeklilerinin yalnizca bu kalemden dogan alacagl
623.805 TL gibi ciddi bir rakama ulasmistir. Her gecen gin artan bu magduriyet, artik
gormezden gelinemez bir boyuta ulasmistir.

Emekli maaslarinin asiri distisu nedeniyle emeklilik hakkini kazanmis olanlar
emekli olmak istemiyor.

Altini cizerek ifade ediyoruz ki,

Seyyanen zam bir ltutuf degil, agik¢a verilmis
bir s6zuin geregidir.

Bu dizenleme derhal yapilmali, s6z konusu
artis emekli maaslarina yansitilmall ve bugtine
kadar olusan hak kayiplari telafi edilmelidir.

eREICH

BASK VE AES GENEL BASKANI



AES, SEVYANEN ZAI, UZNIAN VE BASOGRETMENLIK
TAZIWINATLARININ EMEKLILIGE YANSITILMAS! iGiN RESM

BASVURU YAPTI

UZMAN CGRETMEN, BASCGRETMEN '
TAZMINATLARININ EMEKLILIGE YANSITILMASI
ICIN RESMI BASVURUMUZU YAPTIK

Anadolu Egitim Sendikasi olarak, egitim
calisanlarinin yillardir biriken sorunlarinl ve
hak kayiplarinl gic¢lt bicimde gindeme :
tasiyor; ¢ozUm icin yalnizca acgiklama UZMAN OGRETMEN, BASOGRETMEN
girisimlerde bulunuyoruz.  IGIN RESMI BASVURUMUZU YAPTIK

Uzman 6gretmen ve basdgretmenlere ddenen
egitim-0gretim tazminatlarinin emekli ayligl
ve emekli ikramiyesi hesabina dahil edilmesi
icin Hazine ve Maliye Bakanlig1, Milll Egitim
Bakanligl, Calisma ve Sosyal Guvenlik
Bakanligl, Cumhurbaskanligl Genel Sekreterligi
ve TBMM Dilekce Komisyonu nezdinde resmi
basvurularimizi yaptik.

557 s . ¢ ]
Cgretmenin yillarca verdigi emegin karsiligl
yalnizca gorev yaptigl yillarla sinirh
kalmamalidir. Bugtn bircok 68retmenimiz, . . OOR®
emekli oldugunda eline gececek maasla '
gecinemeyecegi, cocuklarinin egitim ve diger
ihtiyaclarini karsilayamayacagl, ¢cocuklarini
evlendiremeyecegi endisesiyle emekliligini
ertelemek zorunda kalmaktadir.

EMEGIN KARSILIGI EMEKLILIKTE DE KORUNMALIDIR!

Calisma hayatl boyunca elde edilen gelirin emeklilikte karsiliginin bulunmamasi,
ogretmenlerimizi emeklilik kararini vermekte zorlayan énemli sorunlardan
biridir. Calisirken alinan bir 6demenin, emeklilikte 6gretmenin karsisina hak
kaybi1 olarak cikmasi kabul edilemez.

Cgretmenin emegi degerlidir. Emegin karsiligl yalnizca gcalisma hayatinda degil,
emeklilikte de korunmalidir.

Anadolu Egitim Sendikasi; egitim calisanlarinin gergcek gundemini en guclu
sekilde dile getiren, sorunlar: kamuoyunun gundemine tasiyan ve ¢6zum ic¢in
ilgili kurumlar nezdinde resmi girisimlerde bulunan bir sendikadir.

Uzman o0gretmen ve bastgretmen tazminatlarinin emeklilige yansitilmasi
talebimizin hem hukuki yollarla hem de ilgili kurumlara yapacagimiz gerekli
muracaatlarla sonuna kadar takipg¢isi olacagiz.

Buttn egitim gah:sanlémm, ogretmenin emeginin ve geleceg‘inih korunmasi icin
Anadolu Egitim Sendikasinin yurudttigt bu mucadeleye destek olmaya dave
ediyoruz.
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RESMI TEMASLARIMIZ
Genel Baskanimiz Sayin Mehmet Alper
OGRETICI, Genel Baskan Yardimcimiz
Sayin Musa GCINARTAS ve Sayin Fatih
BEKTAS, Ticaret Bakanlig1 Destek
Hizmetleri, Tasfiye Isleri ve Doner
Sermaye Genel Mudurltugu gorevine

atanan Sayin Adil YILDIRIM’a hayirli
olsun ziyaretinde bulundular.

Ziyaret kapsaminda Sayin Genel
Muiduirimuz ile Genel Mudurlik
calismalar: ve gindemdeki konular
hakkinda verimli bir fikir
alisverisinde bulunuldu.

Anadolu Egitim Sendikasi olarak,
ogretmenlerimizin ve egitim
camiamizin sesi olmaya devam
ediyoruz.

Bu kapsamda, Genel Baskan
Yardimcimiz Musa Cinartas, Milli
Egitim Bakanlig1 Cgretmen Atama
Daire Baskanligl ile sahada
karsilasilan sorunlar: ve
meslektaslarimizin taleplerini
aktardig1 verimli bir gortisme
gerceklestirdi.

ana oluae

Gorusmede; atama, yef degistirme ve 0zlUk haklarina iliskin
sureclerde yasanan magduriyetlerin giderilmesi ve ¢calisma
barisinin saglanmasi adina ¢dézUim onerilerimiz yetkililere sunuldu. *_f? ;*
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RESMi TEMASLARIMIZ

AES'TEN TALIM VE TERBIYE KURULU BASKANI DOC. DR.
CEM GENCOGLU'NA ZIYARET

Anadolu Egitim Sendikas:i (AES) olarak, Talim ve Terbiye
Kurulu Baskani Sayin Doc. Dr. Cem GENCOGLU'nu ziyaret
ederek yeni gorevinde basarilar diledik.

Gerceklestirilen gorismede; Milll Egitim Surasi, Turkiye
Yuzyilr Maarif Modeli, ders kitaplari ve Talim ve Terbiye
Kurulu'nun gorev alanina giren c¢esitli konular hakkinda
gorus ve degerlendirmelerimizi Sayin Baskan’a ilettik.
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GGRETMENLERIN CEP TELEFONU KULLANIMI
VE MESLEKi AMAGLI DiJiTAL ERIGIMLERINE
JLISKIN EYLEM KARARI ALDIK!

OGRETMENLERE CEP TELEFONU YASAGINA
KARSI EYLEM KARARI ALDIK

2026-2027 EGITIM-OGRETIM YILINDA

6&RETMEN|._£niN CEPTELEFONU KULLANMI 3
VE MESLEKi AMACLI DiJITAL ERIiSIMLERINE =~ Milll Egitim Bakanliginin 2026-2027

_‘::5 ILISKIN EYLEM KARARI ALDIK {.. egitim-0gretim yil1 genelgesinde yer alan
& “0gretmenlerin de sinif icinde cep

telefonu

kullanmamasi1” htukmune iliskin
Anadolu Egitim Sendikasi olarak eylem
karari aldik.

Cgretmenlerin kisisel amacli cep telefonu
kullanimi ile mesleki gorevlerini yerine
getirmek, egitim teknolojilerine erismek,
zorunlu dijital islemleri gerceklestirmek
= ve
(E,%{%’:EE{S acil durumlarda haberlesmek amaciyla
telefon kullanmasi ayni kapsamada
degerlendirilmemelidir.

ANAYASANIN 13. VE 22. MADDESINE AYKIRIDIR!

Cgretmenlerin mesleki gorevleri icin gerekli telefon kullaniminin
engellenmesine ve acil hallerde haberlesme imkanlarinin tamamen
ortadan kaldirilmasina yonelik kisitlamalar Anayasanin 13. ve 22.
maddesine aykiridir. MEB egitim calisanlarinin haklarini kisitlama
yerine genisletmeli ve guvence altina almalidir.

Anadolu Egitim Sendikasi olarak egitim calisanlarinin haklarini
korumak ve genisletmek i¢cin mucadelemize kararlilikla devam
‘edecegiz.
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GzEL EGITIM SINIFLARINDAK MAGDURIYETIN
GIDERILMES] VE DUZENLEME YAPILMASI
iGiN MEB'E MURRCART ETTiK!

OZEL EGITIM SINIFLARINDAKI MAGDURIYETIN
GIDERILMESI VE DUZENLEME YAPILMASI ICIN
MEB'E MURACAAT ETTIK!

OZEL EGITIM i 1
fkili 6gretim yapan okullarda ders sturelerinin 30 , SINIFLARINDAKI \v/
dakikaya kadar indirilebilmesine iliskin MAGDURIYETIN GIDERILMESI

uygulamada, 6zel egitim siniflarinin durumunun VE IliiZEIIlEME ||;|||
acilkca belirtilmemesi nedeniyle farkli yorum ve R <
uygulamalar ortaya ¢ikmaktadir. MEB'E Maglmﬂﬂﬂ'l' ETTIK.
- *-”’&“tﬂh,,“ =
Anadolu Egitim Sendikasi olarak MEB Czel Egitim - = -
ve Rehberlik Hizmetleri Genel Mudurltgtine
yaptigimiz muracaatta; 6zel egitim siniflarinin

da 30 dakikaya kadar ders suresi

uygulamasindan yararlandirilmasinil, hafif

dlizey ile orta/agir duzey 6zel egitim siniflari

icin usul ve esaslarin acikca belirlenmesini ve
ders baslangic-bitis ile teneffis surelerine

iliskin tereddutlerin giderilmesini talep ettik.

ULKE GENELINDE UYGULAMA BIRLIGI SAGLANMALIDIR!

Ayrica Ulke genelinde uygulama birliginin saglanmasini, 6grenci ve
ogretmenlerin magduriyet yasamamasinl ve konuya iliskin acik, baglayict
ve tereddude yer birakmayacak bir duizenleme yapilmasinl istedik.
Anadolu Egitim Sendikasi olarak egitim calisanlarinin sorunlarinin
cozulmesi icin calismamiza kararlilikla devam edecegiz.
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2026-2027 EGiTiM OERETIM YILI
' ANGARYA EYLEM KARARIMIZI
VENILEDIK

OGRETIM YILI ANGARYA
EYLEM KARARLARIMIZI

ANGARYA EYLEM
. . Anadolu Egitim Sendikasi
KARARLARIMIZI YEN".ED'K. & Merkez Yonetim Kurulu

olarak, Genel Baskanimiz
Mehmet Alper Cgretici
B baskanliginda

T e - v Y gerceklpstirilen =
toplantida, dgretménlerin
gorev tanimi disinda
birakilan ve angarya
‘niteligi tasiyan
uygulamalara iliskin
2026-2027 egitim-
ogretim yill sonuna

W kadar gecerli olacak
ELEL ITET

eylem kararlari aldik.

ANGARYA UYGULAMALARA
KARS! MOCADELEMIZ
DEVAM EDECEK!

EGITIM CALISANLARININ
HAKLARINI SONUNA KADAR
SAVUNACAGIZ!

BiRLIKTE cOgLOYDz,
BIRLIKTE KAZANACAGIZ!

Bu kapsamda; haftada birden fazla nobet, tasimall egitimde nobet gorevi
disindaki isler, kisisel ihtiyac¢lara imkan taninmadan verilen 6gle arasi
nobetleri, usuline uygun planlanmadan verilen pansiyon nobetleri ile
ders saatleri disinda gorev taniminl asan ve karsiliksiz ilave is yuku
olusturan yuz yuize veya cevrimici gorev, seminer, proje, ev ziyareti,
kurs ve benzeri calismalarin Uyelerimiz tarafindan yerine
getirilmemesine karar verdik. _

C8retmenin asli gorevi egitim ve 6gretimdir. Angaryaya ve

gorev tanimi disindaki dayatmalara karsi mucadelemizi
surdurecegiz.

*

2005 &
W g o

*
- %



= ogretmenler.net 0

Secim Oncesi Verilen
Yardimi" S6ziu Hayata
Gecsin

oyl VERDL
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KiRA
YARDIMI

S0ZU HAYATA GEGCIRILSIN!
1

Sec¢im dncesi memura verilen kira yardimi
sOzi rafa kaldinimaz. Memura ‘gegin’ demek

yetmez, destek sarttir ! 9y "

(F@®@)®) baskkonfederas

B ankahaber.net )

&anka

BASK ve AES'ten cagri:
"Memurlara secim oncesi

verilen kira yardimi sozu
derhal yerine getirilmeli"

09.09.2026 15:17
Guncelleme: 09.09.2026 15:55
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KIRA
YARDIMI

620 HAYATA GECIRILSIN!
111
Segim oncesi memura verilen kira yardim
stzil rafa kaldinlmaz. Memura 'gegin’ demek _
yetmez, destek sarttir! 39
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BASK Bagkani Ogretici:
“Memur emeklilerinin 623
bin TL alacad var”

Bafimsiz Kamu Gimeviiler

Sendikatan Konlederasyoru (BASK)

ve Anadolu Egitim Sendias) Genel
Bagkam Mehmet Alper Ogreticl,

memur emekidenne venimeyen

sayyanen zam lepkisi gostererek,

*Bugln gelinen noklada, memur
emekilerinin yainizca bu kalemde

dofan alacafj 623 bin 805 liraya ulagtifin”
dile gefindi,

BASK Baskam Ogretici: . 'iz GAZ ETE

Memur emeklilerinin 623
bin TL alacagi var

(ANKARA) - Bafunsiz Kamu Gorevider
£ e on Konfederasyonu (BASK) ve
nadgi fitim Sendikas: Genel Baghani

| Iper Ofrotici, memur emeklilering

v 1 Seyyanen zama tepki gbsterarok,
“BugL nen nokiada, memur emeklilerinin
yalnze: alemde dodan alacad §23 bin

805 iy wf’ . 4

lemir Haberlesi  Gindem  Ege Maberlesi  Magaza

Sendikadan 'seyyanen
zam' tepkisi: Memur
emeklilerinin 623 bin TL
alacagi var

Memur emeklilerine verilmeyen seyyanen
zamla sert tepki gbsteren BASK Genel
Bagkar Mehmet Alper Ogretici,
emeklilerin yalmizca bu kalemden dogan
alacadnin 623 bin 805 liraya ulagtifin
belirterek, “Seyyanen zam bir tituf dedil,
Imig staiin geredidir dedi.

MALIL [BRAMIM GULER
HABER MUDURU

18,09, 2026 - 14:18

FAVINLANMA




AES anlceﬂﬂﬂnif:am; i Sor Oublha  Dircher asri | Pulihs | Vi
calisanlanmin ylzde 31,25 . itim calisantarina anket:
okullann sorunkaiguna karst ¢k (G0 SCEUT K |
"I NES yetersiz, Ucretler disiik;
SEME BAS! ANRETL ll caliganlann yiizde 91 dnliik
ko e | IHl | uygulamasina kargs |

vEml ESITiM YRR Anadialu Egitim Sendicasinin 2026
BASLADH s W 2027 oftim ofyretin yis Sncesinde

o <l YapU! ankete ghre edaim
calpantann ylzde 37,2°
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INDIRIM ANLASMALARIMIZ

~_ EK GROUP SIGORTA
ILE INDIRIM ANLASMASI

! GROUP SIGORTA

|  EKGroup Sigorta, bireysel ve
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INTERGEN

Anadolu Egitim Sendikasi igin, Ozel intergen Cenetik Hastalklar Degerlendirme
Merkezi tarafindan gensatik testlerde %15 oraninda kurumsal fiyat uygulamasi
sunulmaktadir.

intergen Kimdir?

Ozel intergen Genetik Hastaliklar Degerlendirme Merkezi, 1992 vilinda Prof, Dr.
Serdar Ceylaner ve Prof. Dr. Gulay Ceylaner tarafindan kurulmustur, intergen
genetik, nadir ve tarisiz hastali<lann tarisi noktasinda hizmet sunmaktadir,
Ayni Zamanda patoloji ve doku tipleme laboratuvarlanna sahiptir ve 2018
yilindan beri T.C. Ticaret Bakanhg tarafindan sertifikali bir Ar-Ge Merkezidir.

Intergen'in Baslica Sundugu Hizmetler

1. Klinik/Genetik Danismanik

. Tum Cenom Sekanslama (WGS) Testi

. Tum Ekzom Sekanslama (WES) Testi

. Kanser Genetiqi Testleri

. Non-invaziv Prenatal Tarama (NIPT)

- Preimplantasyon Ganetilk Tani (PGT)

. Infertilite Genetik Tani

. Madir, Tanisiz ve Genetik Hastaliklar Tani Testlari
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Detayll bilgi icin karekodu okutunuz

intergen’e Ulasin

Adres: Mustafa Kernal Mahalles], 2119.sokak NoS,
<= DEEID Cankaya/ANKARA
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INDIRIM ANLASMALARIMIZ

ANGORA TENIS AKADEMISI
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OYELERIMZE
GZEL INDIRIM

AES LE GZEL KONYA FARABI HASTANES|
ARASINDA SALIK iNDIRIMi ANLASMASI
iMZALAND!

%20 indirim Kapsami: Ayaktan Muayene,
Laboratuvar, Radyoloji ve Niikleer Tip,
Yatig Islemleri, Dogum, Ameliyatlar.
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TESKILAT GEZILERIMIZ

'ANADCLU EGITIM SENDIKASI YONETICILERI VE TEMSILCILERI “SENDIKACI”
KIMLIGINDEN ONCE, BIRLIKTE HAK ARAMANIN GEREGINE INANARAK EGITIM
CALISANLARININ SCRUNLARINI OGRETMENLER ODASINDA DINLEMEK,

Genel Bagkamimiz Mehmet Alper GGRETic
ANKARA'DA OKUL ZIYARETLERINDE BULUNDU

ALY dgretrmentertn ve egitimn calyandann anindea,

|
i
i
;
\
| 3

SESLERI CLMAK ICIN SAHADA

AES | TESKILAT GEziSi

GENEL BASKAN YARDIMCIMIZ MUSA CINARTAS,
BURSA'DA OKUL ZIVARETLERINDE BULUNDU

|
|

Genel Bagkanmiz Mefmet Alper G3RETiCi
[ZMIR'DE OKUL ZIYARETLERINDE BULUNDU

ALY daretrmenderin ve egttinm calipandannn. ganands,
Clalarir sesit

e ALAGA - 20
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" YUNUS EMRE ORTAOKULU

GENEL BASKANIMIZ MEHMET ALPER CGRETICI VE GENEL BASKAN
YARDIMCIMIZ MUSA CINARTAS ANKARA, IZMIR, BURSA VE MANISA DA OKUL

ZIYARETLERINDE BULUNDU

Genel Baskanimiz Mehmet Alper CGRETICI ve Genel Baskan Yardicimiz
Musa CINARTAS Ankara ve Izmir,Bursa ve Manisa’'da okul ziyaretlerinde
egitimci arkadaslarimizla bulustular.

Meslektaslarimizin sorunlarinl ve egitimin genel sorunlarinil dinleyip,
sendikamizin goruslerini ve ¢calismalarimizi aktardilar.

Ogretmen ve idarecilerimize yakin ilgilerinden dolay1 tesekkir ediyoruz.

AES her zaman egitim calisanlarinin sesi olmaya devam edecektj
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