OGRETiCI: SABIT GELIRLIYE

EK ZAM SARTTIR! TOPLU

SOZLESMENIN GEGERLILIGH

KALMAMISTIR!
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TUIK in acikladig1 verilere gére Kasim ayinda enflasyon
% 0,87 artti. Yillik enflasyon ise % 31,07 oldu. Bagimsiz
aragtirma girketi ENAG’a gére ise, Kasim ayinda enflasyon
% 2,13 yillik enflasyon ise % 56,82 olarak acgiklanmigtir.

Yilin ikineci alt1 ay1 igin alinan artigs SADECE %5 iken yilin
ikinei yarisinda, ilk beg ayda olusan enflasyon % 11,20
olmus, verilen artisin tamami zaten erimigtir.

ENFLASYON FARKI
YANSITILMALIDIR

AYLIK OLARAK MAASLARA

Alt1 ayda bir alinan artiglar daha ilk aylardan enflasyon
altinda kalmakta ve sabit gelirlilerin alim glcu
digmektedir. Alt1 ay sonra verilen enflasyon farki ge¢gmis
dénemleri kapsamadigdindan o ana kadar olusan farklar
sabit gelirlilerin cebinden cikmaktadir. Oncelikle yillardir
olusan kayiplar karsilanmali, sonrasinda ise aylik olarak
enflasyon kayiplar: maaglara yansitilmalidir.

ARALIK AYI KIRA ARTIS MIKTARI % 35,91

Temmuz ayinda memur ve emeklilerinin ayliklarina
yapilan artis sadece % 5! TUIK tarafindan aciklanan
verilere gére Aralik ayinda kira kontratini yenileyecek
olanlar, kiralarini % 35,91 oraninda artiracaklar. Kirada
oturan memur ve emeklileri bir yandan enflasyon, bir
yandan kira artiglar: ile bodusmaya devam edecek. Sonug
olarak, istatistik oyunlari memur ve emeklinin, dar
gelirlinin cebinin bogalmasini é6nleyemiyor.

MEMUR VE EMEKLILERE REFAH PAYI SARTTIR!

WBiilten YV

CALISANLARIN VERGIDILIMI%10 ‘DASABITLENMELIDIR

Yillardir enflasyon altinda maas zammi1 alan memurlarin
en biliylik sorunlarindan biri de vergi ylikliniin yliksek
olmasidir. Tim memur, emekli ve difer g¢aliganlarin
maaglarindan gelir vergisi oraninda kesintiler pegin
yapilmaktadir. Memurlar 6zellikle yilin ikinci yarisinda
alinan zammi1 zaten gérememekte, yilin ikinci yarisina
dogru vergi dilimine girilmektedir. Yani verilen zam zaten
kepceyle geri alinmaktadir. Bir ¢ok kesime verilen vergi
avantajlari ne yazik ki kamu gérevlilerine verilmemektedir.
Yillik geliri ortalama kamu c¢aliganinin yillik kazancinin
kat ve kat fazlasi olanlara belirli miktara kadar sifir
vergi avantaji sunulurken kamu g¢alisanlar: yilin ilk
ayindan itibaren %15 vergi vermekte, yilin geriye kalan
aylarinda ise bu oran %20 ve %27’ye kadar ¢cikmaktadir.
Bu nedenledir ki yeni bir diizenleme yapilmali, vergi dilimi
%10°dan baslamali ve vergi dilim oranlari kamu gérevlileri
igin % 10°da sabitlenmelidir.

Yillardir memur ve emeklilerin almig olduklar: artiglar TUIK enflasyonunun altinda kalmig, alt1 ay sonra enflasyon farki
ile TUIK verileri kadar artig yapilmigtir. Bu da demek oluyor ki aslinda memur ve emeklilerin ticretleri yerinde saymis,
higbir zam alinamamaigtir. Bilinmelidir ki enflasyon kadar artig SIFIR zamdir. Kaldi ki TUIK enflasyonu kadar yapilan
artlg ise alim giclnu digliren eksi zamdir. Temmuz ayinda enflasyon farki ile birlikte verilen % 15.57’lik artig sabit ge-
lirlilerin alim gicunu artirmadi. Enflasyon farkini saymazsak verilen artig aslinda sadece %35!

8.Dénem Toplu Sozlegmelerinde 2026-2027 yillari i¢in verilecek rakamlar da zaten yine zamani geldiginde enflasyon

altinda kalacaktir.

Alim glcunu artirmak icin enflasyonun Uzerinde refah pay:1 sarttir. Tim bu nedenlerle memur ve emeklilere enflasyon

altinda kalmayacak REFAH PAYI verilmesi garttir.



OGRETMENE SAYGISIZLIGA AES'TEN SERT TEPKI

OGRETMENE SAYGISIZLIK CEZASIZ KALAMAZ!

BASK ve Anadolu Egitim Sendikasi Genel Bagkani Mehmet Alper OGRETICI, Ankara’da bir
l_;sede gorev yapan Ofretmene yonelik sergilenen saygisizliga dair acgiklamalarda bulundu.
OGRETICI’ nin aciklamalari goyle;

Ankara’da bir lisede gorev yapan meslektagimiza yonelik sergilenen saygisiz tutum ve bu
anlarin 6grenciler tarafindan kaydedilerek yayilmasi, yalnizca bir 68retmene degil, tim egitim
camiasina yapilmig agir bir hakarettir.

Bu yasananlar munferit degil, yillardir 68retmeni itibarsizlagtiran, hedef gosteren ve emegini
degersizlegtiren anlayigin dogrudan bir sonucudur.

Bu olay gostermektedir ki;

- Egitim ortamlarinda disiplin ciddi bi¢cimde zayiflamig,

- Ogretmen sinifta yalniz birakilmisg,

- Cezasizlik kulturd normallegmig,

- Ogretmenin itibari sistemli bicimde agindirilmigtir.

Anadolu Egitim Sendikasi olarak acgikga ifade ediyoruz: Ogret{nene yonelen her sdzld, fiziki
ya da psikolojik saldirinin kargisinda kararlilikla duracagiz. Ogretmenin itibarini korumak,
sadece bir meslek onurunu degil, ayni zamanda Ulkenin gelecegini savunmaktir.

Milli Egitim Bakanligi’'na cagrimiz nettir:

- Olayin failleri hakkinda gecikmeksizin disiplin iglemleri baglatilmali,

- Egitim ortamlarinda 68retmeni koruyan dizenlemeler hizla hayata gecgirilmelidir.

- Ogretmenin sayginligini, itibarini artiracak adimlar atilmalidir.



AES: OKUL YONETICILERININ GOREVI METRUK BINALARI
KONTROL ETMEK DEGILDIR!

EGITIMCILERIN GUVENLIGI
NASIL SAGLANACAKTIR?

Sanliurfa ilinde yapilan i1 egitim
toplantisinda alinan karar dogrultusunda;
okul yoOneticilerinden, gorev yaptiklar:
okulun gevresindeki park, bahge ve metruk
binalarin her gin sabah ve 6€le saatlerinde
kontrol edilmesi istenmigtir.

Egitimciyikoruyamadiginizokulbinasindan
cikarip riskli alanlara géndermek hangi
akla, hangi mevzuata dayanmaktadir?

AnadoluEgitim Sendikasiolarakuyariyoruz:
- Bu tur talimatlar derhal geri ¢cekilmelidir.
- Okul yoneticilerinin guvenligini tehlikeye
atacak sorumluluklar dayatilamaz. - Ilgili
uyelerimiz bu gorevi yerine getirmeme
hakkina sahiptir. Sendikamiz yanlarinda
olacaktir.

Yetkililere acgik cagrimizdir: Egitimcinin
asligéreviniunutturan, géorevtanimidigina
cikaran ve guvenlik zafiyeti olusturan
uygulamalara son verin.
Egitimeci guvenli degilse, egitim guvenli
degildir.
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AES'ten Qo=
MEB TEFTi$ KURULU BASKANI
FETHi FAHRI KAYA'YA ZIYARET

Genel Bagkanimiz Mehmet Alper OGRETICI ve Genel Bagkan Yardimcimiz Musa
CINARTAS, Milli Egitim Bakanlig: Teftis Kurulu Bagkani1 Sayin Fethi Fahri
KAYA’y1 makaminda ziyaret ettiler.

Gorugmede egitim sistemine dair gincel sorunlar ve yenilikler, teftig ve
uygulamalari hakkinda gorug aligveriginde bulundular.

Sayin Fethi Fahri KAYA’ya ilgi ve alakalari i¢cin tegekkur ediyoruz.

KPSS’de yuksek puan
almalarina ragmen
mulakat surecinde

elenen mulakat
magduru 08retmenler

Grubu adina Ibrahim

Ergin, Anadolu : -
Egitim Sendikas: » B
Genel Merkezi'ni
ziyaret ederek Genel L

Bagkammiz Menmet WU QUNANIK

Alper OGRETICI ile
gorugtu.
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ANADOLU EGITIM SENDIKASI
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AES HUKUKI KAZANIMLARINA DEVAM EDIYOR; ZONGULDAK IDARE MAHKEMESINDEN KARAR

Anadolu Egitim Sendikasi Uist Uiste dava kazanmaya devam ediyor. Zonguldak ilimizin Eregli
ilgesinde okul mudlr yardimecisi olarak gérev yapan Uyemizin, yliksek lisans egitimi aldig:
igin, Toplu Sézlesme hiklimleri dogrultusunda ek derslerini artirimli almasi i¢gin idareye
yaptigl bagvuru idare tarafindan reddedilmisgti. Bunun lizerine konuyu AES olarak yargiya
tagimigtik. Zonguldak Idare Mahkemesinde 2025/627 esas no ile gériilen dava 2025/1355
numarall karar ile sonuc¢lanmaig, iddialarimiz kabul edilmig ve dava liyemizin lehine
sonuclanmaigtir.

Uyemize kararin hayirli olmasini diler, saglikli bir meslek hayat1 gecirmesini
temenni ederiz.
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DERS KARSILIGI GOREV YAPMALIDIR!
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Belirtilen sebeplerle BILSEM 6n
degerlendirme sinavlarinin hafta sonu
yapilmasi konusunda Bakanliga resmi
talebimizi ilettik.
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AES'ten o -

MEB PERSONEL GENEL MUDURD
BULENT GiFTGi'YE ZIYARET

Genel Bagkanimiz Mehmet Alper OGRETICI, Genel Bagkan Yardimcimiz
Musa GINARTAS ile birlikte Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Muduru
Sn. Bilent QIFTCI’ yi ziyaret ederek, egitim caliganlarimizin sahada yagadig:
sorunlari ve bu sorunlara iligkin ¢ézum Onerilerimizi kendilerine iletti.

Ziyarette One ¢ikan baglica konular gunlardir:

Yer degigtirmelerde yaganan sorunlarin dnune gecilmesi adina, adil,
ongorulebilir, tegvik ve becayis uygulamalarini da igeren yeni bir yer
degigtirme sisteminin hayata gecgirilmesi,

Norm fazlasi 68retmenlerin resen atamalari nedeniyle olugabilecek
magduriyetlerin énlenmesi,

Mulakat nedeniyle atamasi yapilmayan meslektagimizin goreve baglatilmasi,
Ogretmen acidinin kapatilmasina ydnelik planli ve yeterli sayida atama
yapilmasi,

Tim engelli 68retmen adaylarinin atamalarinin gergeklegtirilerek
68rencileriyle bulugturulmasi.

Sayin Genel Mudurumuze gosterdikleri ilgi ve ig birligi igin

tegekklr ediyor; meslektaglarimiz adina konunun
takipcisi olmaya devam edecegimizi kamuoyuna
saygiyla duyuruyoruz.




PROMOSYONLAR NEDEN TEK ELDEN OLMALI?

Hakkari merkezde 70 bin TL, Cukurca’da 80 bin TL promosyon 6édemesi yapilirken;
ayn1 il sinirlar: igcinde Qukurca’da tek bankanin 45 + 5 bin TL, Derecik’te ise yine 458
bin TL teklif etmesi, promosyonlardaki adaletsizligi acikca gostermektedir.

Sadece bir ilde dahi bu kadar fark varken, ulke genelinde yaganan magduriyetin
boyutu cok daha buyuktiur.

Bu nedenle Milli Egitim Bakanligi, tum egitim ¢aligsanlarini kapsayan ve her yil igcin
bir maag tutarinda olacak gekilde, merkezi bir promosyon protokold yapmalidir.

Promosyonlarda adalet, ancak tek elden yurutiulen, seffaf ve egit bir uygulamayla
saglanabilir.

EK DERS UCRETLERI /0100 ORANINDA ARTIRILMALIDIR

1llardan itibaren alinan enflasyon altindaki artiglar nedeniyle alim gucu her
gecen gun dusmustur.

oksulluk sinirinin altinda gérev yapan 08retmenlerin bir saatlik ek ders uc-
retleri gunun ekonomik kogullarinda ¢cok asagida kalmigtir.

Ek ders ucretleri en az %100 oraninda artirilmalidir.

Bunun igin ek ders Uicret 6deme katsayilarinin; gundiz 68retimi i¢in 140’tan
280’e, gece 08retimi i¢cin 150’den 300’e artirilmasini talep ediyoruz.
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o Genel Bagkanimiz Mehmet Alper OGRETICI |
Genel Baskamimiz Mehmet Aiper OGRETICI Genel Bagk GINARTAS
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Anadolu Egitim Sendikasi,sahada olmaya
e rer— I s " devam ediyor.

| SEHIT ALPER KOCAMAN
ILKOKULY

“Sendikacilik” yalnizca imza atmak
degil,68retmenler odasinda meslektaglarin
derdini dinleyip birlikte ¢dzUm Uretmektir.

Sadece dinlemedik...

- Sorunlari not ettik

- Gézum yollarimizi anlattik
- Umut verdik

Her ziyaretimizde bir kez daha gordik ki:

AES 6gretmenlerin ve egitim caliganlarinin
yaninda, Onlarin sesi!

Icten kargilamalar: ve samimi sohbetleri
icin tim 68retmen ve idarecilerimize
tesekkir ediyoruz.

Birlikte daha gucluyuz, birlikte daha
umutluyuz!

=

AES VARSA UMUT
VAR!

Simdi Degilse Ne
Genel Bagkan Yardimeimiz Musa GINARTAS | ANKARA | da Zaman?
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ANADOLU EGIiTIM SENDIKASI
UYELERINE OZEL

o/ 20).

Uyelerine hizmeti ilke hafine getiren sendikamiz yaptig :mk]gmﬂfﬂ
ile bu hizmetlerden Anadolu Egitim Sendikast dyeleri ve 1. derece
yakinlarmin indirimii faydalanmasini saglamay amaglamaktadir.

Ozel Pendik Atlas Adiz ve Dis Sadligi Poliklinigi
Kaynarca Mahallesi, Sehit Mustafa Kdse Sokak no:16
Telefon:0216 514 98 98

05362776925

ANADOLU EGITIM SENDIKASI
UYELERINE OZEL

Rest&More o ,L(%!Mé'j‘um

by DEDEMAN
Sendikamz dyeleri ve 1.derece yakinlar igin 31.12.2025 tarihine kadar www.dedeman.com

Mersin Erdemli
adresinde yer alan en uygun otel fiyat zerinden net %10 indirim uygulanacaktir.

*BB konaklamalarda 0-5 yas tcretsiz, 6-12 yas 750 11,13 yas ve tzeri 1.500 t! olarak uygula-
nacaktir.
Rest & More by Dedeman Mersin Erdemli
Alata Mah. Alparslan Tiirkes Blv. Oba Plaza No:36/B 33730 Erdemli,Mersin
T +80324 5159899 M +50533 134 1309
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ANADOLU EGITIM SENDIKASI
IJYEI.EHINE OZEL
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G R U B U ‘ndan

MEDIPOL MEGA UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL BAHCELIEVLER UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL ESENLER UNIVERSITE HASTANES/
MEDIPOL PENDIK UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL SEFAKOY UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL ANKARA UNIVERSITESI DIS HASTANESI
MEDIPOL KOSUYOLU HASTANESI

MEDIPOL ACIBADEM BOLGE HASTANESI
MEDIPOL CAMLICA UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL VATAN UNIVERSITE HASTANESI
MEDIPOL UNKAPANI UNIVERSITE HASTANESI
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OZEL KAMPANYA!!!
Basvuru & Destek Hatti )

0312 995 02 69,

Ocak )\I.u Kampany

internetini Tasiyanlara
Ozel Paketler

Sinirsiz internet A49%9%c
Taraftar Paketi
Avrupa’nin Yildiz

Eglence Paketi

769

Simirsiz Internet

Sporun Yildizi Paketi

{1 yil tdm maglar)
ilm - Dizi (6 Ay Hediye)

ide 25008 dir

W Taraftar Paketi +
Diger Kanallar
(BelM Connect)

379¢c

yma bec

Sporun Yildiz: +
Full Kanallar Agik
(BelM Connect)

e = : 429k
ni Uyclere Ozel Paketler
Internet 539

Sporun Yildizi Paketi

{(Sezon boyunca tim maclar) Sporun Yildiz: +

& Ay Film - Dizi
Hediye
(Uydu + BelM Connect)

439¢

Eglence Paketi -

Avrupa’ min Yildiz
(1 Y1l Boyunca)

Sinirsiz internet

Taraftar Paketi

Avrupa’nin Yildiz
Eglence Paketi

Spor Paketlerinde
Tek Odeme Segenadi cuttur
Kredi Kartina 12 Taksit Yapilir.
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ANADQLU EGITIM SENDIKASI

UYELERINE OZEL
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Teminatlar

= Genig Hostans Agl
- Kapsamil Koruma
= Ayakta Tedoawvi

- Sinirsiz Yatarok Tedowvi
- Check - Up & Dig Paketier!
= Teaksit Imkam

OISOy TE el ulrl?w Igin gegar olup devarm edan pu:-lh;alar
gegig svrakion letiimesi durarn

wirvcies Tiyationr aelrlsnsceskiln

Pesin Odem - 75 iNDiRiM
Kredi Kartina S Taksit
(HE) winivr koo sigora.com.tr
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2l 0536 58S 2710 - OnD32 Sha O3 587

¥ OS32 554 0357

Uyelerine hizmeti ilke haline
getiren Anadolu Editim
sendikasi yaptigi anlagmalar
lle bu hizmetierden sendika
livelerimizin ve 1. derece
vaKinlarinin indirimii
faydalanmasini saglamayi
amaclamaktadir.




