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EMEGIN GUNU 1 MAYIS KUTLU CLSUN

BASK ve Anadolu Egitim Sendikasi Genel Baskani
Mehmet Alper CGRETICI, 1 Mayis Emek ve Dayanisma
Gunt dolayisiyla yaptigi aciklamada sunlar: ifade etti:
Dlnyada 1889'dan bu yana, Ulkemizde ise 1923'ten
itibaren kutlanan 1 Mayis; emegin degerini hatirlatan, EMEK \‘E

calisanlarin hak arayisini gorunur kilan en onemli DAY Nl UNU
gunlerden biridir. Bugin; alin terinin, dayanismanin $gf

Mayis 2026

ve ortak mucadelenin gunudur. (f‘-—/ (2% ff/"—/i’v
Ancak gelinen noktada, calisanlarin yasadigl
ekonomik zorluklar, artan hayat pahalilig) ve calisma
hayatindaki adaletsizlikler, 1 Mayis'in anlaminl her
zamankinden daha guclu sekilde hissettirmektedir.
Sendikal drgitlenmeler; siyasi hesaplarin degil,
calisanlarin hak ve beklentilerinin merkezinde S g N A
olmalidir. Gercek sendikacilik; baskidan uzak, e / uz. /
0zgUur iradeye dayall ve calisanlarin gelecegini é)ﬁ%éﬁé;&vi%? ‘ |
onceleyen bir anlayisla yapilmalidir.

Bizler de bu anlayisla, emegin hakkinil savunmaya devam ediyor ve taleplerimizi bir kez daha
acikca ifade ediyoruz:

Enflasyon karsisinda ezilmeyen, alim gict korunmus ve insanca yasamaya imkan veren adil bir
dcret politikasi istiyoruz.

Cgretmenler arasinda ayrimciliga son verilmesini, tek stattide kadrolu istihdamin esas alinmasini
istiyoruz.

Vergi sisteminde adaletin saglanmasinil; az kazanandan az, ¢ok kazanandan ¢ok vergi alinan bir
duzen istiyoruz.

Ucretli 6gretmenlik uygulamasinin kaldirilmasini, 6gretmen agiginin kalici olarak giderilmesini
istiyoruz.

Memurlarin da ikramiye hakkindan yararlanmasinl istiyoruz.

Mtlakatin kaldirildig:, liyakatin esas alindig) bir atama ve yukselme sistemi istiyoruz.

Sozlesmeli istihdamin son buldugu, tim kamu calisanlarinin kadrolu oldugu bir yap: istiyoruz.
Siyasi ve sendikal baskinin olmadigl 6zgUur bir ¢calisma hayati istiyoruz.

Calisma guvencesinin acgik ve net sekilde teminat altina alindigl bir sistem istiyoruz.

Emeklilikte insanca yasanabilecek bir gelir istiyoruz.

Seyyanen artislarin emeklilere de yansitilmasinl istiyoruz.

3600 ek gostergenin kapsaminin genisletilmesini ve tim kamu c¢aligsanlar: i¢cin adil sekilde
uygulanmasini istiyoruz.

1 Mayis Emek ve Dayanisma GuUnu kutlu olsun.



REFAH PAYI SARTTIR

MEMUR ve EMEKLILERE EK ARTIS VERILMELIDIR

ACLIK SINIRI 34.587 TL, YCKSULLUK SINIRI 112.661 TL CLMUSKEN REFAH
PAYI SARTTIR!

TURK-IS Arastirmasinin 2026 Nisan ay1 sonucuna gore;

Dort kisilik bir ailenin saglikli, dengeli ve yeterli beslenebilmesi icin
yapmasi gereken aylik gida harcamasi tutari (ag¢lik siniri) 34.587 TL'ye,
Gida harcamasi ile giyim, konut (kira, elektrik, su, yakit), ulasim, egitim,
saglik ve benzeri ihtiyaclar i¢cin yapilmasi zorunlu diger ayhk
harcamalarinin toplam tutar: (yoksulluk siniri) 112.661 TL'ye, Bekar bir
calisanin 'yvasama maliyeti' ise aylik 44.802 TL'ye yukseldi.

Asgari ucretin 28.075 TL, ortalama emekli
sandig1 ayliginin 26 bin 054 TL, BAGKUR-SSK
emekli ayliginin 20 bin TL ve ortalama memur
maasinin 63 bin TL oldugu gunumuzde

sabit gelirliler ne yapsin®?

Crtalama memur maasi

YCKSULLUK SINIRI' nin neredeyse
yarisina gelmistir. Sabit gelirlilerin
artislari her daim enflasyon altinda
kaldig1 ve enflasyon altinda artislara
imza atildig: icin bu
duruma gelinmistir.
Memur ve emeklilerin
ucretlerine EK ARTIS olarak
REFAH PAYI verilmelidir.
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BASK VE AES GENEL BASKANI



MEMUR VE EMEKLILERIN
NISAN AYI KRYIPLARI

MEMUR VE EMEKLILERIN ILK DORT AYLIK KAYIPLARI NE KADAR?

2026 yil1 ilk altl ay icin verilen zam: %11+1000 TL idi. TUIK
verilerine gore ilk dort ayda enflasyon: %14.64 oldu. Yani ilk alt1
ay icin verilen zammin tamami zaten eridi.

Bundan sonra olusacak her aylik enflasyon HER ZAMAN oldugu
gibil yine memur ve emeklinin cebinden ¢ikmaya devam
edecektir.

BASK/AR-GE Birimi tarafindan yapilan arastirmaya gore; TUIK’in
acikladig1 Nisan ay1 enflasyon oranina goére (aile yardimi haricg)
bazl unvanlardaki memurlarin ayliklarindaki dort ay1 iceren
erimenin o6zeti sudur:

o 9/1 derece ve kadrodaki bir memurun kaybi: 8.027,75 TL,
o 9/1 derece ve kadrodaki bir ogretmenin kaybi: 8.778,27 TL,
o 8/1 derece ve kadrodaki bir pratisyen doktorun kayba:
11.721,65 TL,

o 9/1 derece ve kadrodaki bir hemsirenin veya saglik
calisaninin kaybi: 9.283,55 TL,

s« 8/1 derece ve kadrodaki bir mihendisin (biiro) kaybi:
11.724,96 TL’dir.
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ANNELER GUNU
KUTLU OLSUN

En kutsal varliklarimiz olan annelerimiz; insanligin var olusundan buguine
kadar sevginin, sefkatin, mucadelenin, ¢ilenin, 6zverinin sembolt olmustur.

Beslemeyi, sadakati, cesareti, buyutmeyi, sabir gostermeyi, hosgortu ve

sevgiyi tek bir cati1 altinda bulusturmayi1 karsiliksiz basarabilen varlik,

annelerimizdir. Dinyada anne sevgisinin yerine konabilecek baska hig¢bir

deger yoktur.

Anne sadece insanl dinyaya getiren bir varlik degil, ayn1 zamanda insanin
e dogdugu andan itibaren hem Kkoruyucusu, hem Dbakicisl, hem de

'ﬁg‘retmenidir. Bunun icindir ki;

Annelerin bir ginu degil, her gunu saglikli, mutlu ve huzurlu olsun...

Anadolu Egitim Sendikasi olarak basta
Cumhuriyetimizin kurucusu
ulu onder Mustafa Kemal Atatirk’'tmuzin
annesi Zubeyde Hanim olmak uzere,
vatanimiz icin caninl feda eden kahramanlar
yetistiren, yureginde evlat acisi tasiyan

tim sehit annelerimizin ve tim annelerimizin
I Anneler GUnunt kutluyor,
" hepsini saygl, minnet ve sikranla selamliyoruz.
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BAKANLIK BASVURULARIMIZ

KARIYER
BASAMAKLARI
BASVURULARINDA

MAGDURIYET

BULU
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ANADOLU EGiTiM SENDIKASI
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Konu: Alan Degisikligi Soaran Mazerete Bagh Yer Degigtirme Hakkins Kmtlanmamansa liigkia Talebimiz

T.C.
MILLL ECITIM BAKARLIGE
sgikligine bagl ," wmkhﬂlw?ﬂm

“DIKKAT! Bu duyuru da slam defigikli Ilemi geroekese 2026 Yaz Taaili Mazerels
mummmmhwwmmmwuuﬂwmm
dofurmakiadyr,

nwmmumw Hicesinin doal bir sonucudur. lell.llwhm

ALAN DEGISIKLIGI
SONRASIMAZERETE BAGLI
YER DEGITIRME HAKINININ

KISITLANMAMASI

TALEBINDE BULUNDUK

®®® anadoluaes

~ ANADOLU EGITIM SENDiKASI i, 5
57 AnadoluEgitim, Ogretim ve Bilim Hizmetleri Sendikast -

¢ 1636-26/9037 Tarih: 05/05/2026
Konu: PDR Norm Kadro Ditzenlemesi ve Yer Degigtimme Silreglerine lligkin Talep

MEBE PI]H NORM

KADRO DUZENLEMESI TALEBI ,

®®® anadoluaes



2026 MEB iller Arasi istede Badli Yer Dedistirme ile ilgili
20 Soru - 20 Cevap (Resmi - Sendikal Degerlendirmeli)
ile iiyelerimizi bilgilendirdik.

1- (LLER ARASI (STEGE BAGLI YER DEGISTIRME NEDIR ?

Cevap : Ogretmenterin gérev yaptillare ifder bagha bir ile
kesdi istekleri dograltusinda atarma sirecidir.

2 - BASBURULAR NE ZAMAN YAPILACAKTIR ?

Cevap : Bagvaraular 19 Magis 2026 tarifrinde baglagp 20 Mayis
2026 saat 16.00'ya kadur gapulacaitn:

3 - ATAMALAR HANG( TARIHTE GERCEKLESECEKTIR ?
Cevap: Atamalar 22 Magrs 2026 tarihinde yaprlacakin:

4 - ATAMAS( YAPILAN OGRETMENLER NE ZAMAN (L(S(K
KESEBILECEKTIR ?

Cevap :{ligik kesme igfemleri 26 Hazirare 2026 tarikinde
gercellegtivilecefti,

'\@) anadoluaes

13 - ATAMA (FTAL BAS VURULAR! NE ZAMANA KADAR
YAPILABILIR ?
Cevap : Belirtifen tarihlerde saat 16.00'ya kadar bagvaru
yapnlabilir.
14 - AGUSTOS AYINDA YAFILAN [PTAL SURECI
NEY( KAPSAR ?
Cevap : Atama hararwame iptali ve gewiden degerlendirme
siveglerini kapsar.
15 - ATAMASI (PTAL EDILEN OGRETMENIN DURUMU
NEOLUR 2
Cevap: Ogretmen meveat gorey yerinde kalmaga devam
eder.
16 - ATAMA SONUCLARI NEREDEN OGRENILIR ?
Cevap : Sonuclar MEBBIS ve dgil; resms internet
srtelerinder agrklarr.

ff @ (E]anadoluaes
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5- BASVURU SARTLARI VELERDIR ?

Cevap : 0jrefmenﬁm'n, bulurndullar egition karamarda
belirls sdiveyr tamamlaing olimalare gerelimeltediv. Bu sive
gerel ofaralt er az 3 yrl ofarak befirfermistir.

6- SOZLESMELI OGRETMENLIKTEN KADROYA
GECENLER BASVURU YAPABILIR M( ?

Cevap: Evet, ancalk kadrolu ve sozlegmels toplamda en az 4 g1
caltgma sives farte arasr,

7 - BASVURULAR NASHL YAPULACAKTIR ?

Cevap : Bagvuralar eleltronit ortamda, MEBBIS dzerinden
yapracatir,
8- KAC TERCIH HAKKI BULUNMAKTADIR ?

Cevap : Cgretmenler en fazla 40 egitim farame tereil
edebifin

@)@ '\(E}anadoluaes

17 - BASVURU YAPTIKTAN SONRA DEGISIKLIK

YAPILABILIR Mf ?
Cevap : Bagvura sirest iginde degisiklil gaprlabilir, séire
bittiften sonra yaprlamaz.
18 - YANLIS BILGI [LE BASVURU YAPILIRSA NE
OLUR ?
Cevap : Yantg begar tespit edilise bagvara gegersiz sayilabiliv ve
iglem iptal edifir,
19 - [L DISI ATAMALARDA NORM KADRCO ONEMLI
MIDIR ?
Cevap: Evet, atamalar meveut ve mubitemel norm adro
ihtiyacia gere gapri.
20 - AYM HIZMET FUANINA SAHIF ADAYLAR NASIL
DEGERLENDIRILIR ?
Cevap : Egithil daramanda hizmet sivesi gitr el
kriterler ditikate afuur:

@:}anadoluaes

9- ATAMALAR HANGI KRITERE GORE YAFILIR 7

Cevap : Atamalar hizmet pua dstinligi ve tererh sovas
ditekate aliearak yapilir.

10- HIZMET PUANI NEYE GORE HESAFLANIR ?

Cevap : Hizmet puardars bagveranin son gind esas alimaral
hesaplarrr,
11- TERCIHLER DISINDA RESEN ATAM YAPILIR M ?
Cevap: Genellikle tercittler esas alvur, ancalt flavazoa
befirtiler durumlara gére farkls aygulamalar olabiliv,

12 - ATAMA (FTALI mMUMKON MODUR ?
Cevap : Evet.
1-3 Hazivarn 2026 tarihleri araswdn
(£ Boliimd 2. madde kapsammda)
11-13 Agustes 2026 tarihlers arasimda
(E Bolimd 3. madde kapsammda)
iptal bagvarusu gapulabilis.

HEE)() anadoluaes -

21 - TERCIH YAPILMAZSA NE OLUR 7
Cemp : Tereih yapv/mama.rr durumunda atama ywe&/efmez.

22 - BASVURU ZORUNLU MUDUR ?
Cevap : Hagnr, tamamen istege baghdu.

23 - SIRA SISTEM( BU SURECTE UYGULANIR MI ?
Cevap: fler aragi atamalarda genelde dogrudar ataima
gapdies; sira sistems st aggalarar

24 - ATAMAS! YAPILAN OGRETMEN GOREVE
BASIAMAZSA NE OLUR ?
Cevap : Belltilen siire iciede goreve &Jfamayam'br halfemda
hreiledinelen wygele

25 - BU SUREC HANGI MEVZUATA DAYAN(R ?
Cevap : Stireg; 657 sagrls Devlet Memenrlart Kanere

Ciretmerdit Neslek Kaneare
MET Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliji
gergevesinde ydritilmelitedrr.
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ANADOLU EGITIM SENDIKASI OKULLARDA $IDDETIN
ONLENMESI RAPORU

Turkiye'de egitimin en dnemli sorunlarindan biri de okullardaki
guvenlik sorunudur.

Her y1l okullarin baslangic gunlerinde okullardaki givenligin ve
onlemlerin arttirilmasi i¢in uyarilar yapilmasina ragmen okullarda
artan siddet olaylari ile karsilasmaktayiz.

Cgretmenlerimiz ve 6grencilerimiz okul koridorlarinda siddete kurban
verilmekte,canimiz yanmaktadir. Ckullar egitim yuvasi o6zelligini
kaybederek siddetin yuvasi haline gelmistir. Ozellikle 2026 yilinda
Ulkemizin farkli yerlerinde okullarda siddet haberleri gindeme
gelmistir.

Ckullarimizda guvenlik meselesi goz ardi1 edebilecegimiz bir konu
degildir.

Ckullarda yasanan ve yasanacak siddet olaylar: dogrudan ve dolayli
olarak butun ulkeyi etkilemektedir. Gelecegimizin teminat
cocuklarimizi, gelecegimizin mimari 6gretmenleri ve bitin
calisanlarimizl yasanacak siddet olaylarindan korumaliyiz.

Siddet yasanmadan 6nlem almaliyiz.

Bu kapsamda AESSAM (Anadolu Egitim Sendikasi Stratejik Arastirma
Merkezi)

olarak hazirladigimiz kapsamli
raporumuzu kamuoyu ile paylasiyor
konu ile ilgili onerilerimizi iletiyoruz.

ANADOLU ECTIM
SENDIKASI

OKULLARDA SIDDETIN ONLENMES!
OMERI VE ARASTIRMA RAPORY

SENDIKASH



RESMI TEMASLARIMIZ

BASK Yonetim Kurulu
Uyelerimizle Birlikte Kamu
Basdenetcisi Sayin Mehmet
AKARCA’y1 ziyaret ettik.

BASK TAN™=
Kamu Basdenetcisi

Mehmet Akarcaya
Ziyaret

baskkonfederas

Anadolu Egitim Sendikasi
olarak MEB Crtadgretim
Genel Muidurud Sayin Cengiz
METE’yi ziyaret ettik.

zwAnEr ETTII(

@@OO anadoluaes

Anadolu Egitim Sendikasi
olarak MEB Personel Genel
Mudurt Sayin Bulent
CIFTCI'yi ziyaret ettik.

IV ARET ETTII(
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TESKILAT GEZILERIMIZ
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*Genel Baskanimiz Mehmet
Alper GGRETICI, Karantina
TV’de Mustafa Balkiz'in
konugu oldu. *Enflasyon
altinda ezilen memur ve
emekliler * Vergi dilimi
adaletsizligi * Tutulmayan
kira yardimi sézi * Achik-
yoksulluk siniri basta olmak
(0—0; 22Mam Saa! ? wel e Uzere Kamu calisanlari ve
% 20% 14 00 GHET c| emeklilerinin gercek

BASH VEAES GENEL BAGHAN sorunlarini dile getirdi.

A

'larammma

Mustafa Balkiz ile Sosyal
Giivenlikli Yagam

<D Tutmayan enflasyon verileri
-» Emeklilere verilmeyen seyyanen zam

D
D

OGRETMENLERIMIZ EMEKLI CLAMIYCR!
Seyyanen zam, uzman-baségretmenlik tazminati ve ek
ders alan bir 6gretmeni distinun; emekli olmak
istediginde hepsi Yok oluyor!

Calisirken alinan Ucretlerin emeklilige yansitilmasi
sarttir!

123 bin 6gretmenimiz emekliligi doldugu halde emekli
olamiyor. Tam cocugunu universiteye gonderecegi,
evlendirecegi bir donemde maasinin bu kadar dusmesi
nedeniyle 65 yasina kadar beklemek zorunda kaliyor.
Anadolu Egitim Sendikasi olarak calisirken alinan tim
ucretlerin emeklilige sayilmasi i¢cin mucadelemizi
surduirecegiz.
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