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ISTINAF YOLUNA BASVURAN (DAVACI) : Nihat Ors adina Anadolu Egitim Ogretim ve Bilim
Hizmetleri Sendikasi

VEKILI : Av. Umit Giilseven [E-Tebligat]

KARSI TARAF (DAVALILAR) : 1- Milli Egitim Bakanligi [E-Tebligat]
VEKILI : Av. Ozge Derbentoglu

2- Corum Valiligi [E-Tebligat]
VEKILI : Av. Ali ihsan Oztiirk

ISTEMIN OZETi : Dava; Corum Atatiirk Anadolu Lisesinde Tiirk dili ve edebiyati dgretmeni olarak gérev

yapmakta olan davaci tarafindan, gérev yaptigi okula yeniden atanma talebinin reddine iligkin
08/04/2025 tarihli iglemin iptali istemiyle aciimistir.

Corum idare Mahkemesi'nin 05/02/2026 giin ve E:2025/753, K:2026/111 sayil karariyla; tim idari
islemlerde oldugu gibi proje okullarina yapilacak atama islemlerinde deidareye taninan takdir yetkisinin
kullaniminin, mutlak ve sinirsiz olmayip, kariyer ve liyakat ilkeleri gcergevesinde kamu yarari ve kamu
hizmetinin gerekleriyle sinirli olmak ve kamu hizmetinin verimliligi, etkinligi ve kamu yarari ile kisi yarari
arasinda bir denge kurulmak suretiyle objektif sekilde kullanilmasi gerekmekle birlikte, yurirlikteki
mevzuat ile Ulke ¢apinda egitim faaliyetlerinin en etkin ve verimli sekilde yurutilmesinden sorumlu olan
idareye, nitelik itibariyle diger egitim kurumlarindan farkli kilinan s6z konusu kurumlara atama yapilirken
daha genis bir takdir yetkisi tanindiginin agik oldugu, bu takdir yetkisinin kamu yarari ve hizmet
gereklerine aykiri olarak kullanildidi yolunda bir belirlemenin de dosyada bulunmadigi, idarenin sahip
oldugu takdir yetkisini belirli bir ydonde kullanmasi igin yargi karari ile zorlanamayacagi, s6z konusu
atama ve gorevlendirmelerde diger mevzuatin atamaya iliskin hukimlerinin de uygulanmayacaginin
Kanunda acgikga vurgulandigi, ayrica atanma icin kidem yili, hizmet puani ya da ylksek lisans yapmis
olma gibi sartlarin aranmadidi da dikkate alindiginda, davacinin "Proje Okullarina Ogretmen Atamalari"
kapsaminda tercih yaptigi Corum Atatirk Anadolu Lisesinde gérev suresinin uzatilmayarak atamasinin
yapilmamasina iligkin dava konusu islemde hukuka ve mevzuata aykirilik bulunmadidi gerekgesiyle
davanin reddine karar verilmistir.

Davaci tarafindan; proje okullari ile ilgili dizenlenen yonetmelik ile de Milli Egitim Bakanhigi
o6gretmenlerinin atamalarinda ilke olarak belirlenen hizmet puani Gstinligu bu kurumlara yapilacak
atamalarda aranacak sartlar arasinda belirtiimemis olmasinin, Bakan tarafindan yapilacak atamalarin
kariyer ve liyakat ilkelerine uygun olmayacagi ve iglemin kamu yarari ve hizmetin gereklerine uygun
olmasi sartlarinin aranmayacagi anlamina gelemeyecegi, davall idarece somut ve objektif nitelikteki
kriterlere gére degerlendirme yapilmadan, kamu yarari ve hizmet gerekleri gézetilmeden dava konusu
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idari islemin tesis edildigi,dava konusu islemde hukuka ve mevzuata uyarlik bulunmadigi ileri strilerek
kararin istinaf yolu ile incelenerek kaldirilmasi ve dava konusu islemin iptaline karar verilmesi
istenilmektedir.

MiLLi EGITiM BAKANLIGI'NIN
SAVUNMASININ OZETi : Ozel program ve proje uygulayan egitim kurumlarina yapilacak égretmen

atamalarinin bu egitim kurumlari disindaki diger egitim kurumlarindan farkli bir sekilde duzenlendigi, bu
dizenleme ile de d6gretmenlerin atamalarinda ilke olarak belirlenen hizmet puani Gstanldgunin bu

kurumlara yapilacak atamalarda aranacak sartlar arasinda belirtiilmedigi, proje okullari ile egitim
ogretimin kalitesini artirmak hedeflendiginden ayrica s6z konusu okullarda uygulanacak projenin, proje
icerigi olan programlarin da Bakanlik tarafindan belirlendigi dikkate alinarak bu kurumlarda gorev
yapacak 6gretmenlerin de Bakan tarafindan belirlenmesine yénelik dava konusu iglemlerde mevzuata
ve hukuka aykirilik bulunmadigi belirtilerek istinaf basvurusunun reddi gerektigi savunulmaktadir.

CORUM VALILIGI'NIN
SAVUNMASININ OZETi : ilgili mevzuat hiikiimleri 1siginda; yapilan uygulamanin yerinde oldugu, dava

konusu islemde hukuka aykirilik bulunmadigi belirtilerek istinaf bagvurusunun reddi gerektigi
savunulmaktadir.

TURKMILLETIADINA

Hiikiim veren Samsun Bélge idare Mahkemesi 1. idari Dava Dairesi'nce, dava dosyasi 2577
sayili Kanunun 45. maddesi uyarinca incelenerek isin geregi gorasuldu:

Dava; Corum Ataturk Anadolu Lisesinde Turk dili ve edebiyati 6gretmeni olarak gérev yapmakta
olan davaci tarafindan, gorev yaptigi okula yeniden atanma talebinin reddine iliskin 08/04/2025 tarihli
islemin iptali istemine iliskindir.

7528 sayili Ogretmenlik Meslegi Kanunu'nun 22. maddesinde, "(7) Yurt ici veya yurt disinda,
yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya baska (lilkelerle is birligi anlasmasi cercevesinde kurulan
ve ulusal veya uluslararasi proje ylrlten okul ve kurumlara, Bakan onayi ile 6zel program ve proje
uygulayan okul ve kurum olarak secilenler ile Bakan onayiyla dogrudan Bakanlik merkez teskilatina
baglanan kurumlara yapilacak égretmen atamalari ve ybnetici gérevlendirmeleri Bakan tarafindan
yapilir. (2) 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun 38 inci maddesi kapsaminda
tniversitelerde gorev yapan ogretim elemanlarina birinci fikra kapsaminda okul midlirltigi goérevi
verilebilir. (3) Ogretim elemanlari ile Bakanlik kadrolarinda gérev yapmakta olan égretmenlerin bu
madde kapsamindaki okul ve kurumlara atanma ve goérevilendirilmelerinde bu Kanun, 657 sayili Kanun
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ve diger mevzuatin sinaviar ve atanmaya iliskin hiikiimleri uygulanmaz. Bu madde kapsamindaki okul
ve kurumlara yonetici goreviendirmeleri 6zllik haklari, atanma ve terfi yéniinden kazanilmis hak
dogurmaz."hiklmlerine yer verilmistir.

08/02/2023 glinld, 32098 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Milli Egitim Bakanligina Bagh
Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Ydnetici
Goreviendirme Yonetmeligi'nin 1. maddesinde, “(7) Bu Yénetmeligin amaci, Milli Egitim Bakaninin
onaylyla ézel program ve proje uygulayan egitim kurumu olarak belirlenen yurt icinde ve yurt disinda,
yerli veya yabanci kurum ve kuruluslarla veya baska (llkelerle is birligi anlasmalari ¢cercevesinde
kurulan ve ulusal veya uluslararasi proje yirtiten okul ve kurumlar ile belirli egitim reformu ve
programlari uygulayan okullara yapilacak égretmen atamalari ve yonetici géreviendirmelerine iliskin
usul ve esaslari diizenlemektir. (2) Bu Yénetmelik, Milli Egitim Bakaninin onayiyla belirlenen 6zel
program ve proje uygulayan egitim kurumlarina yapilacak 6gretmen atamalari ve yénetici
gébrevlendirmelerini kapsar.”: 7. maddesinde, "(1) Ogretmenler dért yilligina atanir. (2) Yéneticiler dért
yilligina gérevlendirilir. (3) Ayni unvanla ayni proje okulunda sekiz yildan fazla siireyle 6gretmen veya
yénetici olarak gérev yapilamaz." 10. maddesinde, "(1) Ogretmenlige, Bakan onayi ile dért yilligina
atama yapilir. Ogretmenlerin gérev siiresi ayni usulle dért yil daha uzatilabilir. (2) Odgretim elemanlari,
4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 38 inci maddesine goére proje okullarinda
ders vermek lizere géreviendirilebilir. (3) Ogretmen atamalarina iliskin is ve islemler, Genel Miidirliikgce
belirlenen takvime gére yapilir."12. maddesinde "(1) Odretmenler ve yéneticiler gérev siirelerini
tamamladiklarinda, durumlarina uygun ihtiya¢ bulunan proje okullari disindaki okul/kurumlara égretmen
olarak atanmak iizere il emrine atanir.”; gegici 1. maddesinde ise, "(1) Ogretmenlerin proje
okullarindaki gérev stirelerinin hesaplanmasinda (Degisik ibare:RG-27/6/2023-32234) 6/7/2020
tarihinden énce yapilan gérev sdreleri dikkate alinmaz."”" dizenlemeleri yer almaktadir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; proje okulu kapsaminda bulunan Corum Atatiirk Anadolu
LisesindeTurk dili ve edebiyati 6gretmeni olarak gorev yapan davacinin, anilan okuldaki dort yillik gorev
suresini tamamlamasinin ardindan 2025 yili Milli Egitim Bakanhgina Bagli Ozel Program ve Proje
Uygulayan Egitim Kurumlarina Ogretmen Atama ve Yoénetici Gérevlendirmeye iliskin Kilavuz
kapsaminda elektronik sistem Uzerinden tercih ettigi halihazirda gorevli bulundugu okula atamasinin
yapilmamasina iliskin 08/04/2025 gunli Bakanlik islemin tesis edilmesi Gzerine incelenmekte olan
davanin agildig1 anlagiimaktadir.

Uyusmazlik; 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumunda doért yillik gérev suresini
tamamlayan davacinin, gérev suresinin uzatilip uzatilmayacagindan kaynaklanmaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hikumleri uyarinca, Milli Egitim Bakaninin onayiyla belirlenen 6zel
program ve proje uygulayan egitim kurumlarina yapilacak 6gretmen atamalari ve yonetici
gorevlendirmelerine iliskin usul ve esaslar, 08/02/2023 gunli, 32098 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan Milli Egitim Bakanhgina Bagh Ozel Program ve Proje Uygulayan Egitim Kurumlarina
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Ogretmen Atama ve Ydnetici Gérevlendirme Yénetmeligi (Yoénetmelik)'nde diizenlenmistir.

Dava konusu igslemin dayanadi niteligindeki Yénetmeligin 10. maddesinin 1. fikrasinin ikinci
ctmlesinde yer alan "Ogretmenlerin gérev siiresi ayni usulle dort yil daha uzatilabilir."diizenlemesinin,
Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun 02/04/2026 giinlii, YD itiraz No:2026/162 sayili karariyla;
"...Yénetmeligin 4. maddesinde, anilan kurumlarin égretmenligine ilk atama asamasi icin bir takim genel
sartlar 6ngdértilmiis olmasina ragmen, gorev sliresi uzatilacak égretmenlerin belirlenmesinde esas
alinacak basari kriterleri veya somut degerlendirme él¢glitlerine dair Yénetmelikte herhangi bir
dlizenleme yapilmadigi gérilmektedir. ... Gbrev sliresini uzatma islemi, niteligi geregi, 6gretmenin ilgili
egitim kurumundaki dort yillik ilk gorev slresi boyunca sergiledigi mesleki performansin, akademik
basariya katkisinin ve hizmetin devamindaki yararliliginin somut verilerle dederlendirilmesini zorunlu
kilan, ilk atama sirecinden mahiyet itibariyla farkli bir idari tasarruftur. Hizmetin geregi ve liyakat
ilkesinin bir sonucu olarak; gérev sliresi uzatilacak égretmenlerin belirlenmesinde esas alinacak
Olctitlerin, gérevdeki basariyi élcen nesnel, somut ve yargisal denetime elverigli bir icerikte olmasi
gereklidir. Dava konusu dlizenlemede, uzatma kararina dayanak teskil edecek hi¢cbir nesnel
degerlendirme Olglitiine veya basari kriterine yer verilmemesi, idarenin takdir yetkisini hangi somut
temellere dayali olarak kullandiginin saptanmasini gli¢lestirerek, islemin sebep unsuru yéniinden
yargisal denetimini zayiflatmakta olup; bu durumun hukuk devieti ilkesini zedeledigi anlasiimaktadir. Bu
itibarla; 6zel program ve proje uygulayan egitim kurumlarinda dért yillik gérev sliresi sona eren
ogretmenlerin hangilerinin goérevine devam edeceginin belirlenmesinde objektif ve somut kriterler
ongoérmeyen, dava konusu Yoénetmelik'in 10. maddesinin 1. fikrasinin ikinci ctimlesinde yer alan

"Ogretmenlerin gérev siiresi ayni usulle dért yil daha uzatilabilir.” diizenlemesinin, eksik diizenleme
nedeniyle hukuka aykiri oldugu sonucuna varilmistir.'seklindeki gerekceyle, eksik diizenleme
nedeniyle yiiriitiilmesinin durdurulmasina karar verilmis, bu dogrultuda benzer nitelikteki davada
verilen iptal kararina kargi yapilan istinaf bagvurusunun reddine iliskin Dairemizin 30/12/2025 gunl,
E:2025/1132, K:2025/1797 sayili kararinda Danistay Ikinci Dairesinin 06/05/2026 tarih ve E:2026/782,
K:2026/2242 sayili karari ile bu nedenle hukuka uygunluk bulunmayarak bozulmasina karar verilmistir.

Dava konusu islemin dayana@i mevzuat hiikkminin Danistay idari Dava Daireleri Kurulunun
yukarida yer verilen karari ile yuritmesinin durdurulmasina karar verilmis olmasi karsisinda, ortaya
cikan yeni hukuki duruma goére Dairemizce daha dnce benzer nitelikteki davalarda verilen kararlara
nazaran farkli bir degerlendirme yapilmasini gerektirmistir.

Bu itibarla; dava konusu iglemin dayanagi niteligindeki Yénetmelik maddesinin ilgili kisminin,
hukuka aykiriligi saptanarak yirarligu durduruldugundan, anilan diizenlemeye istinaden tesis edilen
dava konusu islemde bu nedenle hukuka uygunluk, aksi yondeki ilk derece Mahkemesi kararinda
hukuki isabet bulunmadigi sonucuna variimigtir.

Acliklanan nedenlerle, davacinin istinaf basvurusunun kabuliine, Corum idare Mahkemesi'nin
05/02/2026 gunli,E:2025/753, K:2026/111 sayili kararin kaldirilmasina, dava konusu islemin iptaline,

4/5



T.C.
SAMSUN
BOLGE iDARE MAHKEMESI
iDARI DAVA DAIRESI
ESAS NO : 2026/500
KARAR NO : 2026/996

dava ve istinaf asamalarina ait olup asagida dékimdu yapilan toplam 4.306,30-TL yargilama giderinin ve
Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 30.000,00-TL vekalet tcretinin davali idareden
alinarak davaciya verilmesine, posta gideri avansindan artan miktarin istemi halinde derhal,
istenilmemesi halinde ise karar kesinlestikten sonra re'sen istinaf isteminde bulunana iadesine, kararin
tebliginden itibaren otuz (30) gun icerisinde Danistay'a temyiz yolu a¢ik olmak iizere, 09/07/2026
tarininde oy birligi ile karar verildi.

Baskan Uye Uye
AHMET YANIK ABDULLAH DEMIR ZEKERIYA CETIN

103820 165641 165698

Dava Asamasina Ait istinaf Agamasina Ait

Yargilama Giderleri Yargilama Giderleri

H istinaf Basv. Harci : 2.002,00 TL

Bagvuru Harci : 615,40 TL Posta Gideri _: 775,00 TL

Karar Harci : 615,40 TL TOPLAM :2.777,00 TL

Vekalet Harci : 87,50 TL T.Y.

Posta Gideri : 211,00 TL

TOPLAM : 1.529,30 TL
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